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N° 013-2023-GRA/GRS/GR-RSAC-D-MGMSM-J

RESOLUCION JEFATURAL

Arequipa, 30 de enero del 2023

Visto el acta del Sistema de Gestion de la calidad, de fecha del 01 de agosto del 2022 donde
se acuerdo conformar el Comité de Autoevaluacién y Acreditacién y Equipo de Evaluadores
Internos de Ia Microred Generalisimo San Martin, para el periodo 2023.

CONSIDERANDO:

‘ Que la Ley N226842 Ley General de Salud, determina que es de interés publico la provision
de servicios de salud, cualquiera sea la persona 6 institucion que los provea y que es
responsabilidad del estado promover las condiciones que garanticen una adecuada
cobertura de prestaciones de salud a la poblacién en términos socialmente aceptables de
seguridad, oportunidad y calidad.

Que por Ley N227657, de fecha 29 de enero del 2002, se aprueba la Ley del Ministerio de
Salud, cuya finalidad es lograr el desarrollo de la persona humana, a través de la Promocion,
Proteccion, Recuperacion y Rehabilitacion de la salud.

Que de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones de la Red de Salud Arequipa —
Caylloma aprobado por O.R. N2 044-2008-AREQUIPA, de fecha 14 de marzo del 2008, en su
Articulo 82 Funciones Generales, inciso s) dice “Cumplir con las Normas del Sistema de
Gestion de la Calidad”.

Qué, por R.M.N2519-2006/MINSA del 30 de mayo del 2006, se aprob¢ el documento Técnico
“Sistema de Gestion de la Calidad en Salud”, en el cual se sefala en el eje de intervencidon de
garantia y mejora de la calidad, como instancia para fomentar, fortalecer y brindar apoyo

‘ técnico en el desarrollo de procesos de mejoramiento de la calidad insta en el Desarrollo é
Implementacién de la garantia y mejoramiento de la Calidad la Auditoria de la Calidad de
Auditoria de Calidad en la Atencién en Salud.

Qué, mediante R.M.N2456-2007/MINSA del 04 de junio del 2007 se aprobd la NTS N2050-
MINSA/DGSP-V.02 Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de los Establecimientos de
Salud y Servicios Apoyo la misma que establece en sus disposiciones especificaciones, la
organizacion para la acreditacion, implica diferentes unidades organicas y funcionales que
asumen responsabilidades exclusivas compartidas para el desarrollo del proceso de
acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios de Médicos de Apoyo.

De conformidad con la Ley N2 27867- Ley Organica de Gobiernos Regionales y su
modificatoria Ley N2 27902, Ley N2 31048 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico
para el afo fiscal 2021 y segiin Decreto Ley N2 22867 de Desconcentracion Administrativa,
Ordenanza Regional N210-2007-Arequipa, que aprueba la Modificacién del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Arequipa y la O.R.N2044-2008-Arequipa
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izaci de la Gerencia Regional de Salud
que aprueba el desarrollo de la estructura organizacional de la

Arequipa - Red de Salud Arequipa-Caylloma.

Con la opinidén favorable del Jefe de la Microred Generalisimo San Martin.
SE RESUELVE:

ARTICULO 12. Aprobar, la Conformacién del Comité de Autoevaluacién y Acreditacion y

Equipo de Evaluadores Internos, para el periodo 2023 la Microred Generalisimo San Martin,
el cual estara integrado por:

PRESIDENTE Mgter. Carmen Teresa Copaja Romero

lefe de la Microred Generalisimo San Martin
SECRETARIO Lic. Nut. José Henry Inofuente Yucra

Coordinador de Gestion de la Calidad en Salud .
VOCALES Dra. Mari Arleni Flores

Medico Jefe del P.S. Jerusalén
Dr. Miguel Angel Chani Ortiz

Medico Jefe del P.S. El Mirador

ARTICULO 22. Aprobar el Equipo de Evaluadores internos de la Micro red el mismo que
estara conformado por:
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EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS
RESPONSABLES DE LOS MACROPROCESOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
MACROPROCESO | C.S. GENERALISIMO SAN MARTIN P.S. JERUSALEN P.S. MIRADOR
Dra. Caty Condori Ch. Dra, Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
1 Direccionamiento | Inofuente Yucra José Henry Condori Chancafiahua Caty Lic. Marisol Conderi Colquehuanca
Malaga Neira Sonia Q.F. Cammen Teresa Copaja Romero | Q.F. Carmen Teresa Copaja Romero
. Dra. Caty Condori Ch. Dra. Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
Reig::‘:‘?m“;m Benavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar | Quintanilla Valencia Gino Cesar
Quintanilla Valencia Gino Cesar Q.F. Carmen Teresa Copaja Romero | Q.F. Carmen Teresa Copaja Romero
o Dra. Caty Condori Ch. Dra. Mani Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
3 Geston de la ' ente Yyora Jose Henry Condor Chancafiahua Caty Lic. Marisol Condori Colquehuanca
B QF. Carmen Teresa Copaja Romero | Quintanila Valendia Gino Cesar | Quintanilla Valencia Gino Casa: E )
) Dra. Caty Condori Ch. Dra. Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
& Manejode e Tioona Maria Feria Condori Chancafahua Caly Condori Chancanahua Caty
Riesgo de Alenolon [ g navene Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar | Quintanilla Valencia Gino Casar
5.gestion de Dra. Caty Condori Ch. Dra. Mari Flores Cervantes Or. Miguel Angel Chani Ontiz
Seguridad ante | Feria Ticona Maria Feria Condori Chancafiahua Caty Lic. Marisol Condori Colquehuanca
desastres Benavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Cesar
6. Control de Dra. Caty Condori Ch. Dra. Mari Flores Cervantes Or. Miguel Angel Chani Ortiz
Gestion y Feria Ticona Maria Feria Condori Chancanahua Caly Lic. Marisol Condori Colquehuanca
Prestacion Benavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Cesar
7 A Dr. Adolfo Monje Linares Dra. Man Flores Cervanles Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
Ambul | Fena Ticona Maria Feria Condori Chancanahua Caty Condon Chancahahua Caly
. Quispe Medina Daniel Q.F. Cammen Teresa Copaja Romero | Lic. Marisol Condori Colquehuanca
8 A Fenia Ticona Mania Fena Dra. Mari Flores Cervanles Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
Eanaon [ Quispe Medina Danel Condori Chancahahua Caty Condon Chancaiahua Caly
il Benavente Huanca Julla Q.F. Carmen Teresa Copaja Romero | Lic. Marisol Condori Colquehuanca
Inofuente Yucra José Henry Dra. Mari Flores Cervanles Or. Miguel Angel Chanl Ortiz |
10. Alencion de | Feria Tioona Maria Feria Condori Chancafahua Caty Lic. Marisol Candori
Emergencia | Quispe Medina Danlel QF. Carmen Teresa Copaja Romero | Q F. Carmen Teresa Copaja Romero
[ [Benavenis Huanca Jula [ Quintanila Valenia Gino Cosar | Quintanila Vilenda G tass
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. Inofuente Yucra José Henry | Dra. Mari Flores Cervantes | MM@@E@—— L |
13. Atencionde oo i oha Marla Feria ¥ Condori Chancafiahua Caty Condori Chancafiahua Ca )
Apoyo Diagnéstico "Quispe Medina Daniel _ | QF. Carmen Teresa Copaja Romero | Q.F. Carmen Teresa Copaja Romero
y Tratamiento ﬁmm—lr’— “Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Cesar
MM’#E Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Otiz____|
Feria TiconaMariaFeria Condori Chancafiahua Caty Condori Chancafiahua Caty
14.Admisiony Alta ") jispe Medina Danie QeMedinaDaniel—— QF. Carmen Teresa Copaja Romero | Q.F. Carmen Teresa Copaja Romero |
Benavente Huanca Julia Quintanila Valencia Gino Cesar Quintanila Valencia Gino Cesar |
Dr, Adolfo Monje Linares | Dra. Mari Flores Cervanles Q;. M»gugl Angel Chani Ortiz
15. Referencia y | Feria Ticona Maria Feria Condori Chancanahua Caty Lic. Marisol Condori Colqugh uanca
Contrareferencia | Quispe Medina Danlel QF . Carmen Teresa Copaja Romero | Q.F. Carmen Teresa Copaja Romero
Benavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Glpo Qesar
: Inofuente Yucra Jose Henry Dra. Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
& GGSt'o" 2 Quispe Medina Daniel Condori Chancafiahua Caty Lic. Marisol Condori Colquehuanca
Medicamentos.  genavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Qesar
. Inofuente Yucra José Henry Dra. Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
17.Gestion de 2 I"c¢ i3 Tioona Maria Feria Condori Chancafiahua Caty Condori Chancafiahua Caty
informacon  genavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Cesar
18. Inofuente Yucra José Henry Dra. Mari Flores Cervanles Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
descontaminacion | Quintanilla Valencia Gino Cesar Condori Chancafiahua Caty Lic. Marisol Condori Colquehuanca
limpieza desinfeccio | Benavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Cesar
Inofuente Yucra José Henry Dra. Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
19. Manejo de Feria Ticona Maria Feria Condori Chancafahua Caty Condori Chancafahua Caty
riesgo social Quispe Medina Daniel QF. Carmen Teresa Copaja Romero | Q.F. Carmen Teresa Copaja Romero
Benavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Cesar
21 Gestionde | Inofuente Yucra José Henry Dra. Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
Insumos y Feria Ticona Maria Feria Condori Chancanahua Caty Lic. Marisol Condori Colquehuanca
Materiales Benavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Cesar
22 Gestion de Inofuente Yucra José Henry Dra. Mari Flores Cervantes Dr. Miguel Angel Chani Ortiz
equipos e Feria Ticona Maria Feria Condori Chancafiahua Caty Lic. Marisol Condori Colquehuanca
Infraestructura | Benavente Huanca Julia Quintanilla Valencia Gino Cesar Quintanilla Valencia Gino Cesar

ARTICULO 3°. El Comité sera responsable de la elaboracion y ejecucion del Plan Anual de
Autoevaluaciones, Apoyo técnico de los equipos evaluadores internos, Proceso de
autoevaluacién de todas las IPRESS de su jurisdiccion, apoyo en todo el proceso de las
actividades programadas en el Plan de autoevaluacion.

ARTICULO 42. El Presidente del Comité de Autoevaluacion, velara por el funcionamiento,
difusién, implementacion y cumplimiento de la presente Resolucion e informara sobre las
actividades realizadas al Gerente de la Micro Red Generalisimo San Martin.

ARTICULO 5°. Encargar al Responsable de Personal la notificacion de la presente resolucion.
ARTICULO 6°. Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de
la Red de Salud Arequipa Caylloma.

Dada en la Sede de la Microred Generalisimo San Martin, a los 30 dias del mes enero del Dos
Mil Vientres.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

SORE!“MO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA HEGIONAL O

DIRECCION. 0 OE SALUD AF ' Lo
MICROREE DE SALUD OF

Carmen Teresere aji Kopero
PR o n‘q\"'i"‘.gﬁr‘i &

CcTC R/]hly 7 JFADE LA MICRORED DENERACS T Sar sARTIN

Micro Red Generalisimo San Martin
. Av. Argentina 120" Alto San Martin - Marlano Melgar 450393-455404
emall = mrgeneralisimosanmanin@salud.arequipa.gob. pe — micraredgeneralisimisanmartin@hotmail.com

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

